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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA PER INCARICO DI RESPONSABILE DEL
SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE SUI LUOGHI DI LAVORO

Protn. 15 del 02/01/2023
’STIPULATO

fra IIstituto Comprensivo “DIAZ” di Laterza, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Prof.
Fabio GRIMALDI, nato a Cosenza (CS) il 06/12/1970 (C.F. GRMFBA70T06D086Y)
e domiciliato per sua carica in via Roma n. 59 — Laterza

"
Geo.Studio del Dott. Ing. Cristofaro PALMIERI nato a Burnaby (Canada) il 31.03.1969 — C.F. PLM

CST 69C31 Z401B - e Dott. Geol Arcangelo PERRUCCI, nato a Laterza il 30.04.1968 - C.F.
PRRRING68D30E469P - con domicilio a Laterza in via Concerie n. 104.

'PREMESSO

* che il Decreto Legislativo n. 81 del 09/4/2008 (T.U.S. - Testo Unico in materia di Sicurezza a
Salute sul Lavoro), impone al Datore di Lavoro la designazione del Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) e I’'aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi
(D.V.R);

* che il D.M. 292 del 21/6/1996 identifica come “Datore di L.avoro™ ai sensi e per gli effetti dell’ex-
Decreto Legislativo n. 626/94 il Dirigente Scolastico;

" che conil D.M. 382 del 21/6/1998 - regolamento applicativo dell’ex Decreto Legislativo n. 626/94
- ¢ divenuto operante I'obbligo per le scuole di adeguarsi alla normativa;

¥ che conla C.M.n. 119 del 29/4/1999 viene data facolta al Dirigente Scolastico, in assenza di risorse
interne idonee, di ricorrere a prestazioni professionali esterne, cosi come previsto dall’art. 32,
comma 9 del Decreto Legislativo n. 81/08;

» che con determina a contrarre prot. N. 4 VI del 02/01/2023 il Dirigente Scolastico ha individuato
come contraente Geo.Studio del Dott. Ing. Cristofaro PALMIERI e del Dott. Geol. Arcangelo
PERRUCCI;

SI CONVIENE E SI STIPULA




il presenie contratto di prestazione professionale di cui le premesse costituiscono parte integrante
valevole esclusivamente con decorrenza dal 2 gennaio 2023 al 31 dicembre 2023.

Art.]
Geo.Studio nella persona del Dott. Geol. Arcangelo PERRUCCI, in possesso dei previsti titoli di legge, si
impegna ad accettare I'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Profezione sui luoghi di lavoro e
a rivedere e aggiomare il prescritto Documento di Valutazione dei Rischi.

Art. 2
ART. 2 - PRESTAZIONI RICHIESTE AL RESPONSABILE SPP

11 Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dovra operare in piena sinergia con il Dirigente
Scolastico, effeituare, almeno una volta al mese, un sopralluogo degli edifici scolastici per procedere
all’individuazione dei rischi e, ogni qualvolta sopraggiunga rilevante necessitd, su richiesta motivata del
Dirigente Scolastico. Di ogni sopralluogo il RSPP incaricato dovra redigere e sottoscrivere un verbale.

Il Responsabile S.P.P. dovrj, oltre a provvedere a quanto previsto dall’art.33 de! D.L.vo n. 81/2008, assicurare:

- L’aggiornamento della valuiazione del rischio e connesse comunicazioni al Dirigente Scolastico
indicante la prioritd degli interventi da effettuare, mediante:

a) sopralluogo annuale negli ambienti di lavoro nei quali sono state adottate le misure di prevenzione e
protezione indicate nel “documento di valutazione del rischio” della Scuola;

b) riscontro della conformitd alle norme delle misure adottate e delle relative certificazioni ove previste;

¢) aggiornamento annuale del documento di valutazione dei rischi relativamente alle modifiche strutturali,
organizzative ¢ normative intervenute nel corso dell’anno e cui si riferisce ’incarico.

- L’aggiornamento del documento di valutazione del rischio relativamente alle innovazioni introdotte
dal Nuovo testo Unico det D.lvo 81/2008 compresa la valutazione del rischio di “stress da lavoro
correlato™;

- L’assistenza specialistica al datore di lavoro (Dirigente Scolastico) :

a) consulenza in merito all’adozione dei provvedimenti ¢ delle misure di protezione evidenziate nel
documento di valutazione de! rischio;

b) risposta ai quesiti posti per gli adempimenti previsti dalla vigente normativa;

¢) consulenza nei rapporti con Enti Locali, r.1.s. e organi di vigilanza,

d) informazione sulle norme di legge che comportino modifiche alle misure indicate nel documento di
valutazione del rischio.

- L’individuazione deile misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della
normativa vigente;

- L’elaborazione delle misure preventive e proteftive attuate e dei sistemi utilizzati ad esito della
valutazione dei rischi, nonché dei sistemi di controllo di tali misure;

- L’elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attivita svolte all’interno della scuola, ivi
compresi i lavori di appalte all’interno degli edifici.

- L’informazione ai lavoratori, alunni inclusi, sui rischi per la sicurezza e la salute connessi alle attivita
svolte, specie in palestra ¢ nei laboratori didattici, sulle misure di protezione da adottare, sui rischi
specifici cui sono esposti in relazione all’attivitd svolta, sulle normative di sicurezza e disposizioni
legislative in materia, sulle procedure concernenti la lotta all’incendio, I’evacuazione di alunni e di
lavoratori in caso di incendio o terremoto;

- La partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute ¢ sicurezza dei lavoratori; richiesta
alle imprese appaltatrici per gli interventi di manutenzione ordinaria ¢ straordinaria dei Piani operativi
di sicurezza e di tutta la documentazione relativa agli



adempimenti previsti dalle vigenti normative in materia di sicurezza; collaborazione con tecnici e
responsabili di cantiere e dei lavori in materia di predisposizione, attuazione e verifica delle
disposizioni per la sicurezza dei lavoratori, nella circostanza dell’esecuzione di opere di
ammodernamento, adeguamento e ampliamento degli edifici scolastici;

- Ladisponibilita di tutta la documentazione su riportata, in ogni momento, presso la segreteria;

- La predisposizione della modulistica e assistenza nell’effettuazione delle prove di evacuazione e di
prevenzione dal terremoto e dall’incendio;

- L’assistenza in caso d’ispezione da parte di organi di vigilanza e di controllo;

- L’assistenza per la individuazione e nomina di tutte le figure sensibili previste dalla normativa
vigente;

- L’assistenza per le richieste agli Enti competenti degli interventi strutturali impiantistici e di
manutenzione, oltre che delle documentazioni obbligatorie in materia di sicurezza;

- L assistenza per I’istituzione/tenuta del “Registro di prevenzione incendi” (DPR 37/98) del registro
delle manutenzioni e del registro di carico e scarico dei materiali tossici-nocivi

- L’assistenza nel coordinamento con le ditte appaltatrici per gli adempimenti necessari;

- L’assistenza per I’individuazione della segnaletica da affiggere all’interno della scuola.

Art. 3
L’Istituto Comprensivo “DIAZ” di Laterza, a fronte dell'attivita effettivamente svolta dal Geo Studio, si
impegna a corrispondere un compenso di € 1.888,88 (milleottocentoottanitotto/88) onnicomprensivi.
L'incarico sopraccitato € da intendersi per il periodo dal 01/01/2023 al 31/12/2023.
Il compenso sopraccitato verra corrisposto in unica rata, dietro presentazione di regolare fattura elettronica,
entro la scadenza del presente contratto.
L'istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti della Legge n. 567/96, che i dati personali
forniti dall'esperto o acquisiti dalla scuola saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa e degli
obblighi di sicurezza e riservatezza, finalizzato ad adempimenti richiesti dall'esecuzione di obblighi di legge.

Art. 4
Sono escluse dal presente contratto la progettazione e la direzione lavori di opere ed impianti, se
necessari per gli adeguamenti che saranno di competenza dell’Ente Locale.

Art. 5
11 presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

Art. 6
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto ¢ regolato dagli artt. 2229 e seguenti del
Codice Civile.

Art. 7
In caso di conftroversie il Foro competente ¢ quello di Taranto ¢ le spese di registrazione dell'atto, in
caso d'uso, sono a carico del Geo.Studio.

Laterza, 02/01/2023
Letto, approvato e sottoscritto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO GEOQO STUDIO
| Arcangelo PERRUCCI

abio GRIMALDI
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